FORSLAG TIL
KUNNGJORINGSTEKST:

Bokmadal:
I dag gar offeret til
IKO- Institutt for kirke og
oppvekst sitt arbeid for barn
og unge i kirke og hjem. IKO
utvikler og kvalitetssikrer kurs,
bgker og materiell omkring
kristen tro for barn og unge.
Derfor er IKO ein viktig
samarbeidspartner
for menigheten i
trosoppleeringen var.
IKO far ingen offentlig stgtte
og er takknemlige for
menighetens offer.

Nynorsk:
I dag gar offeret til
IKO- Institutt for kyrkje og
oppvekst sitt arbeid for barn
og unge i kyrkje og heim. IKO
utviklar og kvalitetssikrar
kurs, bgker og materiell
omkring kristen tru for barn
og unge. Derfor er IKO en viktig
samarbeidspartnar for kyrkje-
lyden i trusoppleeringa var.
IKO far ingen offentleg
stotte og er takksam for
kyrkjelydens offer.
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Soknad om takkoffer til
IKO - Institutt for kirke og oppvekst
i2026

IKO - Institutt for kirke og oppvekst er et nasjonalt
kompetansesenter for utvikling og fornyelse av
kirkelig undervisning og leering.

HVORFOR Gl TAKKOFFER TIL IKO?

- IKO arbeider i skjeeringspunktet mellom kirke og samfunn.

« Viutvikler og tilbyr det materiellet kirken trenger til dap,
konfirmasjon og annen trosoppleering for barn og unge i
kirken. Vi lager godt materiell som skaper rom for barns
tro, hdp og undring.

- Viarrangerer konferanser, kurs og fagdager for & utvikle og
dele erfaring innen kirkelig undervisning og leering.

« Vier en viktig aktgr som jobber i skjeeringspunktet mellom
forskning og praksis. Det er en pedagogisk og teologisk
faglig begrunnelse i alt vi gir ut av bgker og materiell.

Vi star for en kvalitet du kan stole pa.

- IKOs arbeid og retning settes av vare medlemmer:
Den norske kirke og kristne barne-og ungdomsorganisasjoner.
IKO er til for barn og unge i kirken.
Bli med og st@tt oss!
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